
部门预算项目（政策）绩效目标表
2026年

单位:万元
项目(政策)名称 编外人员

主管部门 中共抚顺市委社会工作部- 实施单位 中共抚顺市委社会工作部-

预算资金情况 4.46

总体目标
为单位基本出行提供保障。
为单位基本出行提供保障。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
运算
符号

指标值
度量
单位

完成时限

产出指标

数量指标

足额发放率 = 100 % 2026年12月

经费足额发放率 >= 100 % 2026年12月

质量指标

经费足额拨付 >= 100 % 2026年12月

预算执行率 >= 100 % 2026年12月

时效指标

其他非编制内长期聘用人员支出完成时间 <= 2027 年 2026年12月

人员工资按期拨付率 >= 100 % 2026年12月

效益指标

社会效益指标 保障能力 提升 2026年12月

可持续影响指标 保障水平 提高 2026年12月

满意度指标 社会公众满意度指标 用人单位满意度 >= 90 % 2026年12月


